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Plats och tid Segragymnasiet, 2026-08-13, 13:00-15:40 

Beslutande 
ledamöter 

Andreas Olofsson (-), ordförande 
Helena Dådring (VF), 1:e vice ordförande  
Tonny Svensson (M), 2:e vice ordförande  

 
Ej tjänstgörande 
ersättare 

Mikael Persson (C) 
Elin Luckmann (-) 
Charlotte Eliasson Anderberg (KD) 
 

Övriga  
närvarande 

Dan Molin, Segragymnasiet, § 68 
Charlotta Jönsson, Segragymnasiet, § 68 
Caroline Ekstrand, förvaltningschef  
Mattias Säflund, verksamhetschef 
Helena Abrahamsson, verksamhetschef 
Lars Boije, elevhälsochef 
Mattias Adolfsson, verksamhetschef  
Amanda Borg, nämndsekreterare 
 
     

Utses att justera Tonny Svensson     

    
Sekreterare                     ___________________________________________________ 
 Amanda Borg 
 
Ordförande                    ___________________________________________________ 
 Andreas Olofsson 
 
Justeringsperson           ___________________________________________________ 
 Tonny Svensson     
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ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justering har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ:  Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 
 
Sammanträdesdatum:  2026-08-13 
 
Datum för anslags uppsättande: 2028-08-18 
 
Datum för anslags nedtagande: 2026-09-09 
 
Förvaringsplats för protokollet: Kansliavdelningen, Evolution 
 
Underskrift                    ____________________________________________________ 
                            Amanda Borg 
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§66 

Val av justeringsperson 
 

Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att utse Tonny Svensson (M) att jämte ordföranden justera dagens protokoll.  
____ 
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§67 

Fastställande av föredragningslistan 
 

Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att fastställa föredragningslistan.  
____ 
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§68 

Presentation och rundvandring - Segragymnasiet 
 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsutskottet besöker Segragymnasiet. Driftchef Dan Molin och administratör Charlotta 
Jönsson informerar om skolans historia, nutid med inriktningar och internat, samt 
verksamhetens kommande projekt.  

Arbetsutskottet får en rundvandring.  

 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att notera informationen.  
____ 
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§69 

Yttrande gällande uppföljning av tidigare granskning av 
skolfrånvaro 
2026/53 

Beskrivning av ärendet 
Klippans kommuns revisorer har 26-05-11 begärt att få uppföljande svar kopplat till 
granskningen rörande skolfrånvaro i Klippans kommun. Revisorerna önskade svar rörande 
följande frågor: 
 
• strukturerat dokumentera huvudmannens systematiska kvalitetsarbete och stärka den 
övergripande analysen över orsaker till skolfrånvaro och vidtagna åtgärders effekter, till 
exempel effekter av pågående samverkansprojekt (4 kap. 3, 5 och 6 §§ skollagen)  
 
• verka för en stärkt politisk styrning av samverkan mellan kommun och region. 

Klippans kommun bedriver ett systematiskt arbete med uppföljning och analys av 
skolfrånvaro inom ramen för det systematiska kvalitetsarbetet. Dokumentation sker på 
respektive skolenhet och redovisas i den årliga kvalitetsrapporten, där resultat, analyser och 
utvecklingsområden följs upp. 

För att ytterligare stärka huvudmannens övergripande analys har den centrala elevhälsan fått i 
uppdrag att genomföra en fördjupad genomlysning och analys av skolfrånvaron i kommunens 
grundskolor. Uppdraget omfattar att identifiera bakomliggande orsaker, analysera effekterna 
av vidtagna åtgärder och ta fram förslag på fortsatt utveckling av arbetet. Den centrala 
elevhälsan utgör samtidigt ett stöd till skolornas rektorer och lokala elevhälsa genom att bidra 
med analys, metodstöd och förslag på såväl förebyggande som främjande och åtgärdande 
insatser. 

Avseende samverkan mellan kommun och region förs en löpande dialog på såväl 
tjänstepersons- som politisk nivå. Barn- och utbildningsnämnden är medveten om vikten av 
en väl fungerande samverkan i frågor som rör skolfrånvaro och kommer fortsatt att verka för 
att utveckla ändamålsenliga former för samarbete och kommunikation med berörda aktörer 
inom regionen, i syfte att skapa en mer sammanhållen och effektiv stödstruktur för barn och 
unga. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från verksamhetschef, 2026-06-22 
Uppföljning av tidigare granskning av skolfrånvaro 
Missiv - Uppföljning av tidigare granskning av skolfrånvaro 
 

Beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn- och utbildningsnämnden beslutar 

att översända yttrandet rörande uppföljande granskning av skolfrånvaro till 
kommunrevisionen i Klippan. 
 

Beslut skickas till 
Revisonen  
____ 
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§70 

Remiss gällande Lokalförsörjningsplanering - årsuppdatering 
inför 2027 
2026/73 

Beskrivning av ärendet 
Tekniska förvaltningen har sammanställt Lokalförsörjningsplanering 2026–2029 för Klippans 
kommun. Planeringen utgör ett kommungemensamt underlag för långsiktig lokalplanering, 
investeringsbehov och budgetberedning. Barn- och utbildningsförvaltningen har inom ramen 
för arbetet redovisat nuläge, kapacitet, framtida behov och identifierade utvecklingsområden 
för förskola, grundskola, anpassad skola, gymnasieskola, vuxenutbildning och övriga 
verksamhetslokaler.   

I planen framgår att kommunens demografiska utveckling innebär minskande barn- och 
elevkullar under de kommande åren. SCB:s prognoser visar att antalet barn i förskole- 
och grundskoleålder förväntas minska. Även gymnasie- och vuxenutbildningen påverkas på 
längre sikt av den demografiska utvecklingen, där utmaningen främst handlar om 
att erbjuda ett programutbud som motsvarar regional och nationell efterfrågan från 
både elever och branscher. Detta får direkt betydelse för nyttjandet av förvaltningens lokaler 
och den långsiktiga planeringen 

Förvaltningens yttrande  
Barn- och utbildningsförvaltningen bedömer att lokalförsörjningsplaneringen i huvudsak ger 
en korrekt beskrivning av nuvarande kapacitet och identifierade lokalbehov. Samtidigt vill 
förvaltningen tydliggöra att den största utmaningen under planperioden inte bedöms vara brist 
på lokaler utan snarare risken för en gradvis växande överkapacitet till följd av minskade 
barn- och elevkullar. Prognoserna visar att flera verksamheter redan idag har ett betydande 
överskott av platser samtidigt som utvecklingen förväntas fortsätta under planperioden.   

Förvaltningen bedömer därför att framtiden kommer att ställa ökade krav på organisatorisk 
flexibilitet, effektivt lokalutnyttjande och ett fortsatt strategiskt arbete kring förskole- och 
skolstruktur. Särskilt behöver konsekvenserna av minskande elevunderlag analyseras i 
relation till kommunens ambition att bedriva verksamhet i flera kommundelar samt 
upprätthålla god kvalitet, tillgänglighet och ekonomisk hållbarhet.   

Den demografiska utvecklingen innebär att förvaltningen och kommunen som 
helhet framöver kan ställas inför strategiska vägval. Antingen behöver ytterligare ekonomiska 
resurser tillföras för att upprätthålla en struktur med ökad överkapacitet eller också behöver 
förutsättningarna för verksamheternas lokalanvändning och organisation ses över. 
Förvaltningen bedömer att dessa frågor kommer att behöva analyseras fördjupat och 
systematiskt under de kommande åren.   
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Mot denna bakgrund vill förvaltningen särskilt framhålla att lokalförsörjningsplaneringen bör 
ses som ett underlag utifrån dagens kända förutsättningar. Redan i läsårstart 2026 har 
förvaltningen uppdaterad statistik gällande barn och elevantal i våra verksamheter samt hur de 
aktuella delningstalen ser ut. I takt med att nya befolkningsprognoser och 
verksamhetsanalyser tas fram kan behov uppstå av att revidera planeringen för att säkerställa 
att kommunens lokalbestånd fortsatt är anpassat till faktiska behov och ekonomiska 
förutsättningar.  
 

Ekonomiska perspektiv 
Överkapacitet i lokalbeståndet medför ökade kostnader per barn och elev samt risk för ett 
mindre effektivt resursutnyttjande. Frågan bedöms därför vara av strategisk betydelse för 
nämndens långsiktiga ekonomi. Några beslut om förändringar föreslås dock inte i detta 
ärende.  
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från förvaltningschef, 2026-06-29 
Protokollsutdrag från kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-10, § 126, 
Lokalförsörjningsplanering - årsuppdatering inför 2027 
Lokalförsörjningsplanering 2026-2029 
Årsuppdatering inför 2027 av lokalförsörjningsplan 2026-2029 
Årsuppdatering 2026 av lokalförsörjningsplan, barn- och utbildningsförvaltningen 
 

Beslut 
Arbetsutskottet beslutar 

att överlämna ärendet till barn- och utbildningsnämnden utan eget förslag till beslut.   

 
Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen 
____ 
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§71 

Utredning om grundskolans organisation och framtida 
förutsättningar 
2026/80 

Beskrivning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämndens ordförande förslår genom en skrivelse att utreda 
grundskolans organisation och framtida förutsättningar.  

Grundskolan står inför förändrade förutsättningar under de kommande åren. Ett lägre 
barnafödande och den demografiska utvecklingen innebär att elevunderlaget kan förändras, 
samtidigt som kommunens skolor redan idag har olika förutsättningar när det gäller elevantal, 
klasstorlekar, lokaler, bemanning och ekonomi. 

Mindre elevkullar kan innebära mindre klasser och ökade kostnader per elev, samtidigt som 
kommunen har betydande kostnader för sina skollokaler. Utvecklingen kan se olika ut i olika 
delar av kommunen och våra skolor har olika utmaningar både idag och inför framtiden. 

I Klippans kommun vill vi ha en stark och långsiktigt hållbar grundskola med hög kvalitet och 
trygga skolmiljöer. Vår målsättning är samtidigt att värna våra skolor och så långt det är 
möjligt undvika att skolor behöver stängas till följd av ett förändrat elevunderlag. För att 
lyckas med detta behöver vi våga arbeta långsiktigt och i god tid undersöka hur 
organisationen kan utvecklas och anpassas efter framtida förutsättningar. Samt att vi har 
skolor och lokaler om barnafödandet och elevkullarna skulle öka igen. 

Syftet med denna skrivelse är därför att ge Barn och utbildningsförvaltningen i uppdrag att 
genomföra en bred kartläggning av grundskolans nuvarande organisation och framtida 
förutsättningar. Kartläggningen bör bland annat belysa elevantal och elevprognoser, 
klasstorlekar, personal och bemanning, lokaler och lokalkostnader, skolornas kapacitet, 
upptagningsområden, skolskjuts samt organisatoriska och ekonomiska förutsättningar.  

Utifrån kartläggningen vill vi att förvaltningen presenterar olika framtidsscenarier och möjliga 
organisatoriska förändringar som kan skapa långsiktigt hållbara skolor med god kvalitet och 
ett effektivt nyttjande av kommunens resurser. 

Som en del av utredningen vill vi särskilt att förvaltningen undersöker alternativ för Vedby 
skola och Kungsfiskareskolan. Vedby skola är idag en F–6-skola med en parallell och delar 
rektor med Kungsfiskareskolan, som är en större F–6-skola närmare Klippans tätort. Vedby 
har utmaningar kopplade till mindre elevkullar i klasserna, samtidigt som det finns ett bra 
elevunderlag inom skolans upptagningsområde. 

Ett alternativ som vi vill få belyst är möjligheten vid behov organisera Vedby skola som en 
skola för de yngre årskurserna med flera paralleller. De yngre eleverna skulle då få sina första 
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skolår i Vedbys mindre och naturnära skolmiljö. Kungsfiskareskolan skulle i detta scenario 
organiseras för följande årskurser innan högstadiet med flera paralleller. 

En sådan organisation skulle kunna skapa naturliga övergångar under elevernas skolgång, från 
de första skolåren i Vedby till mellanstadieåren närmare Klippans tätort och därefter vidare 
till högstadiet på Snyggatorpsskolan. 

En större samordning av årskurserna skulle också kunna ge eleverna fler klasskamrater inom 
samma årskull och personalen fler kollegor som arbetar med samma årskurser. 

Det är samtidigt viktigt att ett sådant alternativ utreds ur ett helhetsperspektiv. Elevprognoser 
och demografisk utveckling, upptagningsområden, skolskjuts, restider, lokaler, personal, 
pedagogiska konsekvenser, trygghet, ekonomi och andra praktiska förutsättningar behöver 
därför vägas samman. 

Förslaget ska ses som ett av flera möjliga framtidsscenarier och inte som ett ställningstagande 
till en organisationsförändring. Målsättningen är att skapa ett väl genomarbetat 
beslutsunderlag och i god tid kunna möta förändrade förutsättningar. Genom att våga pröva 
nya organisatoriska lösningar kan vi skapa bättre möjligheter att behålla och stärka våra 
skolor även om elevunderlaget förändras över tid. 
 

Beslutsunderlag 
Skrivelse från ordförande om utredning om grundskolans organisation och framtida 
förutsättningar 
 

Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att överlämna ärendet till barn- och utbildningsnämnden utan eget förslag till beslut.  
____ 
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§72 

Utredning om förskolans förutsättningar och framtida 
utmaningar 
2026/81 

Beskrivning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämndens ordförande förslår genom en skrivelse att utreda förskolans 
förutsättningar och framtida utmaningar.  

Förskolan är en viktig del av kommunens verksamhet och ska erbjuda barn en trygg, 
utvecklande och likvärdig start i livet. Samtidigt står förskolan inför förändrade 
förutsättningar, där ett minskat barnafödande och den demografiska utvecklingen kan komma 
att påverka verksamheten under de kommande åren. 

När antalet barn förändras påverkar det inte bara behovet av förskoleplatser, utan även 
förutsättningarna för bemanning, lokaler, måltider, organisation och ekonomi. Förändringarna 
kan se olika ut i olika delar av kommunen och det är därför viktigt att vi har en tydlig bild av 
både nuläget och den utveckling som kan förväntas framöver. 

I Klippans kommun vill vi ha en förskola med hög kvalitet, god arbetsmiljö och trygga 
förutsättningar för både barn och personal. För att kunna planera långsiktigt och använda 
kommunens resurser på bästa sätt behöver vi därför få en samlad bild av hur förskolans 
organisation ser ut idag och hur den kan behöva anpassas utifrån framtida behov. 

Syftet med denna skrivelse är därför att ge Barn och utbildningsförvaltningen i uppdrag att 
genomföra en bred kartläggning av förskolans nuvarande förutsättningar och framtida 
utmaningar. Kartläggningen bör bland annat belysa barnantal och prognoser, bemanning och 
personalbehov, lokaler och kapacitet, måltidsverksamhet samt ekonomiska och 
organisatoriska förutsättningar. 

Utifrån kartläggningen vill vi också att förvaltningen presenterar olika möjliga 
framtidsscenarier och vilka åtgärder eller förändringar som kan bli aktuella. På så sätt kan 
nämnden i god tid ta ställning till olika vägval och skapa förutsättningar för en långsiktigt 
hållbar förskoleorganisation med barnens bästa och verksamhetens kvalitet i centrum. 
 

Beslutsunderlag 
Skrivelse från ordförande om utredning om förskolans förutsättningar och framtida 
utmaningar 
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Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att överlämna ärendet till barn- och utbildningsnämnden utan eget förslag till beslut. 
____ 
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§73 

Aktuellt från politiken 
 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsutskottet lyfter följande:  

• Granskning initierad av centrala studiestödsnämnden kopplad till yrkesutbildningen 
vid Flygteknikcenter.  

• Frågor och dialog om organisation och budget.  

 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att notera informationen.  
____ 
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§74 

Rapport från förvaltningen 
2026/9 

Beskrivning av ärendet 
Förvaltningen informerar om följande:  

• Nya och kommande reformer samt lagändringar som berör skolans verksamhet.  
• Skolinspektionen har genomfört en tillsyn av Åbyskolan avseende om verksamheten 

följer gällande bestämmelser om elevers tillgång till bemannade skolbibliotek. 
Myndigheten anmärkte att kommunen saknar en biblioteksplan för skolbiblioteken.  

 
Beslutsunderlag 
Förvaltningen informerar augusti 2026 

 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att notera informationen.  
____ 
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 PROTOKOLL  
 

   
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

2026-08-13 
 

§75 

Rapport om arbetsmiljö 
2026/10 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsutskottet delges antal anmälningar om kränkande behandling, antal tillbud och 
olycksfall samt statistik över sjukfrånvaro under perioden 2026-06-01 till 2026-06-30. 
 

Beslutsunderlag 
Kränkningsanmälningar, juni 2026 
Olycksfall och tillbud, juni 2026 
Sjukfrånvaro, juni 2026 

 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår att barn- och utbildningsnämnden beslutar  

att notera informationen.  
____ 
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 PROTOKOLL  
 

   
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 

2026-08-13 
 

§76 

Kurser och konferenser 
2026/5 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsutskottet beslutar om deltagande i kurser och konferenser. Till dagens möte föreligger 
inga kurser eller konferenser. 

 
Beslut 
Arbetsutskottet beslutar  

att notera informationen.  
____ 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ledamot: Tonny SvenssonOrdförande: Andreas Olofsson

Nämndsekreterare: Amanda Borg
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