WS

Kommunstyrelsen
Paragrafer
1-17

Plats och tid Sessionssalen, 2025-01-08,17:00 — 20:00

Beslutande Anna Andresen (M), ordforande
ledamaéter Elin Luckmann (-), 1:e vice ordférande
Johan Petersson (S), 2:e vice ordférande
Andreas Olofsson (-)
Thomas Jelinek (-)
Carsten Flensburg (-)
Robert Larsson (KD)
Helena Dédring (VF)
Gunilla Svensson (S)
Therese Langberg (M) fran § 5
Boris Svensson (S)
Borje Norén (C)

Tjanstgorande Kevin Lindqvist (M) ers: Tonny Svensson (M)
ersittare UIf Nilsson (M) ers: Therese Langberg (M) §§ 1-4

Ej tjanstgorande Oscar Einarsson (-)

ersittare Asa Edvardsson (-)
Tina Petersson (-)
Ralf Scott (-)

Katarina Nimé (V)

UIf Nilsson (M) §§ 5-17

Mikael Persson (C)
Ovriga Irene Dahl (L), insynsplats
niarvarande Pernilla Gedda, HR-chef §§ 3, 6

Tomas Rikse, kommundirektor

Christer Palsson, tf. teknisk chef

Cecilia Christensen, kanslichef

Kristina Pandurovic Baron, kommunsekreterare

Utses att justera Andreas Olofsson
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§ Arende Dnr Sida
§1 Val av justeringsperson
§2 Faststillande av foredragningslista
§3 Presentation om resultat av 2025/1
medarbetarundersokning 2024
§ 4 Forslag fran barn- och utbildningsndmnden 2024/456
om att hyra kompletta l&rmiljoer
§5 Forslag frdn barn- och utbildningsndmnden 2024/457
om att centralisera ansvaret for
skolméltiderna
§6 Forslag fran barn- och utbildningsndmnden 2024/458
om en dversyn av kommunens
anstillningspolicy for skolpersonal
§7 Begiran om indexupprikning for KPMG 2024/428
§8 Reviderat dgardirektiv till Treklovern 2024/425
§9 Riktlinjer om flytt eller &ndring av 2024/354
fastighetsinfart som ansluter till allmén vig
§ 10 Svar till Klippans Forenade 2024/440
Fotbollsforening (KFF) om forhéllandena pa
Abyvallen
§ 11 Tillaggsavtal till kopekontrakt avseende 2024/1
fastigheten Bolestad 33:3, gokartbanan
§12 Svar pa motion frén Johan Petersson (S) 2024/274
m.fl. om néringslivsstrategi
§13 Svar pa initiativiarende fran Johan Petersson 2024/283
(S) m.fl om Leaderprojekt inom Klippans
kommun
§ 14 Svar pa initiativirende frdn Johan Petersson 2024/109
(S) m.fl om att anordna ett mdte om
centrumutvecklingen i Klippan
§15 Redovisning av sjukfranvaro, arbetsskador 2024/14
och tillbud
§ 16 Redovisning av delegeringsbeslut 2024/4
§ 17 Informationsérenden
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§1

Val av justeringsperson

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att utse Andreas Olofsson att jamte ordféranden justera dagens protokoll.
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§2

Faststallande av foredragningslista

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att faststélla foredragningslistan med fordndringen att &rende Ekonomisk manadsrapport
utgar.
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§3

Presentation om resultat av medarbetarundersékning 2024
2025/1

Beskrivning av drendet

Kommunen genomfor drligen en medarbetarundersdkning for att ta reda pd hur medarbetarna
upplever kommunen som arbetsgivare.

Medarbetarundersokningen 2024 skickades ut till samtliga manadsanstillda under perioden
241105 - 241118. Svarsfrekvensen var 82 %, vilket dr en 6kning fran foregdende ars
svarsfrekvens pad 72 %. Undersokningen skickas ut genom verktyget Brilliant Insight som
skapar en enkel bearbetning och tillging till resultatet for cheferna.

For Klippans kommun har det totala virdet for Hillbart medarbetarengagemang (HME)
fortsatt att oka och ligger nu pa 85. Ar 2023 var resultatet 83 och &ret dessforinnan 79.9.

Kommunen har forbattrat sina resultat inom samtliga indexomraden (féregaende ars resultat
inom parentes):
e Engagemang 84 (81)
Ledarskap 77 (75)
Teameffektivitet 75 (73)
Organisatorisk och social arbetsmljo 73 (71)
Ledning 62 (59)
Attraktiv arbetsgivare (eNPS) 0 (-5)
HME 85 (83)

Resultatet presenteras for Kommunstyrelsen pd kommundvergripande niva. Resultat pa vriga
nivaer presenteras av chef i respektive verksamhet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran HR-chef, 2025-01-02
Presentation Kommundvergripande resultat av medarbetarundersékning 2024, 2025-01-07

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen.
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Beslut skickas till
HR-avdelningen
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§4

Forslag fran barn- och utbildningsnamnden om att hyra

kompletta larmiljoer
2024/456

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsndmnden har 2024-11-26 beslutat att dversénda en forfragan till
kommunstyrelsen om att utreda mojligheten att hyra kompletta ldrmiljoer.

Barn- och utbildningsndmnden foreslar i skrivelsen att kommunledningsforvaltningen,
tekniska forvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen gemensamt utreder mojligheten
for tekniska forvaltningen att erbjuda barn- och utbildningsforvaltningen att hyra kompletta
larmiljoer. Utredningen ska innefatta en tidplan for implementering, en analys av ekonomiska
och organisatoriska konsekvenser samt sikerstélla en modell for regelbundet underhall av
larmiljoerna.

Forvaltningens bedomning ar att en utredning med dessa direktiv dr en relativt omfattande
utredning som kommer stélla krav pa resurser fran alla tre berdrda forvaltningar. Utredningen
behover ta stillning till en rad komplexa fragestdllningar, bland annat av definitions- och
granssnittskaraktar utover de ekonomiska och eventuellt organisatoriska foljderna.

Utredningstiden beddms till tre manader.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran tf teknisk chef, 2024-12-19

Protokollsutdrag frén barn- och utbildningsndmndens 2024-11-26, § 121

Skrivelse fran barn- och utbildningsndmndens ordférande, Hyra kompletta larmiljoer for
héllbar skolverksamhet och effektiv resursanvéndning

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att ldmna 1 uppdrag till kommunledningsforvaltningen, tekniska forvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen, med tekniska forvaltningens som sammankallande, att utreda

mdjligheten for tekniska forvaltningen att erbjuda barn- och utbildningsforvaltningen att hyra
kompletta ldrmiljoer samt

att utredningen ska redovisas for kommunstyrelsen senast den 31 april 2025.
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Beslut skickas till

Teknisk chef

Barn- och utbildningsforvaltningen
Kommundirektor

Verksamhetsutvecklare, tekniska forvaltningen
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§5

Forslag fran barn- och utbildningsnamnden om att

centralisera ansvaret for skolmaltiderna
2024/457

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2024-11-26 att 6versidnda en forfragan till
kommunstyrelsen om att utreda en forflyttning av budget- och kostnadsansvaret for
skolméltider fran barn- och utbildningsnimnden (BUN) till kommunstyrelsen.

I skrivelsen foreslas att budget- och kostnadsansvaret for skolmaltiderna forflyttas fran barn-
och utbildningsndmnden till kommunstyrelsen. Forslaget framhaller att en forédndring 1
ansvaret for skolmaltiderna skulle ge skolorna ett 6kat pedagogiskt fokus, kommunstyrelsen
en 0kad ekonomisk kontroll samt en kvalitetssdkring att kommunens skolor har samma
kvalitet och néringsinnehall pd skolmaltiderna.

I dagsldget fungerar nuvarande system som en falsk’ kdp-/sdljmodell. Méltidsverksamheten
producerar maltider som Barn- och utbildningsndmnden tvingas kdpa och betala. BUN
upplever sig endast ha en liten mdjlighet att paverka utbud och kvalitet.

I budgetberedningen har det diskuterats att overga till anslagsfinansiering av
maltidsverksamheten for skola och forskola fran och med 2026.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommundirektor, 2025-01-07

Protokollsutdrag fran barn- och utbildningsndmnden 2024-11-26, § 120
Skrivelse fran barn- och utbildningsndmndens ordférande, Centralisering av
skolmaéltidsansvaret — for 6kad kvalitet och pedagogiskt fokus

Yrkanden

Johan Petersson (S) yrkar att forvaltningen dven ska utreda mojligheten for
socialforvaltningen och aterkomma med ett forslag samt ekonomisk kalkyl.

Borje Norén (C) yrkar bifall till Johan Peterssons yrkande.

Beslutsgang

Ordforanden meddelar att det finns tva forslag till beslut, forvaltningens och Johan Peterssons
yrkande. Ordforanden stiller de mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
forvaltningens forslag.

11
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Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att maltidsverksamheten for skola och forskola ska anslagsfinansieras inom kommunstyrelsen
fran och med 2026.

Reservation

Johan Petersson (S), Borje Norén (C), Boris Svensson (S), Gunilla Svensson (S), Kevin
Lindqvist (M) och Therese Langberg (M) reserverar sig mot beslutet till formén for eget
yrkande.

Beslut skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
Teknisk chef

Chef serviceavdelningen, TF
Kommundirektor
Ekonomiavdelningen

12
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§6

Forslag fran barn- och utbildningsnamnden om en 6versyn

av kommunens anstallningspolicy for skolpersonal
2024/458

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsndmnden har initierat rubricerat 4rende genom en skrivelse frén
ndmndens ordférande. Ndmnden beslutade 2024-11-26 att dversédnda en forfragan till
kommunstyrelsen om att revidera kommunens anstéllningspolicy for personal inom samtliga
skolformer enligt forslag.

I skrivelsen foreslds att kommunens anstéllningspolicy revideras for att sikerstdlla att de som
arbetar med barn och elever ér ldmpliga for sina roller.

Forslag pa revidering/tilligg i kommunens anstéllningspolicy:
1. Obligatorisk inliimning av brottsregisterutdrag

Infora ett strikt krav pa att alla nyanstdllda samt befintlig personal inom skolan regelbundet
lamnar in aktuella utdrag ur belastningsregistret, exempelvis arligen eller vartannat ar.

2. Rutiner vid atal

Om en anstélld blir atalad for ett brott som kan gora det oldmpligt att arbeta inom skolan, ska
personen omedelbart stdngas av frén sin tjdnst i avvaktan pd domstolens beslut.

3. Omedelbar uppsigning vid fillande dom

Om en anstélld doms for ett sddant brott, ska anstillningen avslutas med omedelbar verkan.

Svar pa forslag pa revidering/tilligg enligt ovan:
1. Obligatorisk inlimning av brottsregisterutdrag

Det ér redan ett krav att alla som anstélls inom skolan maste visa upp belastningsregister.
Skollagen (§31) sdger att den som erbjuds en anstdllning inom forskolan, forskoleklassen,
fritidshemmet, grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan, sameskolan,
gvmnasieskolan, anpassade gymnasieskolan eller sdadan pedagogisk verksamhet som avses i
25 kap. ska visa upp ett utdrag ur det register som fors enligt lagen (1998:620) om
belastningsregister for den som erbjuder anstdllningen. Utdraget ska vara hogst ett dr
gammalt. Den som inte har visat upp ett sadant registerutdrag fdr inte anstdllas. En kontroll
av ett registerutdrag enligt 31 § ska dokumenteras genom en anteckning om att utdraget har

13
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visats upp. Anteckningen ska goras av den inom verksamheten som beslutar om att anstdlla,
anlita eller ta emot nagon. Ndagon annan dokumentation om kontrollen fdr inte goras.

Det finns idag ingen lagstadgad rtt att regelbundet begira in belastningsregister pa befintlig
personal. I polisens information till arbetsgivare om registerutdrag! framgér att meningen med
utdragen inte &r att gora en arlig kontroll av de personer som redan arbetar i organisationen.
Utdragen ska heller inte anvindas som kontroll av anstéllda som erbjuds en fornyad tjdnst 1
samma verksamhet inom ett ar.

Det finns en pdgaende utredning hos Regeringskansliet om “Utdkade registerkontroller vid
anstillning i kommun” (DS 2024:24)> med uppdrag att se 6ver mojligheterna att kontrollera
anstéllda och personer som erbjuds anstéllning eller uppdrag inom kommunerna mot
belastningsregistret och misstankeregistret i syfte att ge kommunerna béttre forutsittningar att
genomfora bakgrundskontroller, bland annat for att minska risken for infiltration och inre
paverkan. Utredningen foreslar att:

o det ska bli mgjligt att gora registerkontroller vid anstdllning som innebér arbete med
dldre och personer med funktionsnedsittning

o registerkontrollerna av dem som arbetar med barn ska utokas till att omfatta fler brott
och uppgifter ur misstankeregistret

e kommuner ska fa& mojlighet att besluta om registerkontroller vid anstdllning till
befattningar som dr kritiska for kommunens férméga att utfora sitt uppdrag.

Det uppdraget har dock inte omfattat personer som é&r anstéllda eller erbjuds anstéllning eller
uppdrag inom skolvédsendet och annan pedagogisk verksamhet och det har inte heller ingétt att
lamna forslag pd dndringar i den arbetsréttsliga lagstiftningen om anstillningsskydd.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran HR-chef, 2024-12-10

Protokollsutdrag fran barn- och utbildningsndamndens arbetsutskott 2024-11-14, § 117
Skrivelse frin barn- och utbildningsnimndens ordférande, Oversyn av anstéllningspolicy for
skolpersonal for att stdrka barnens sékerhet

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att dterremittera drendet fOr att titta mer pa hur man kan revidera kommunens styrdokument sa
att det blir tydligt hur man som chef kan agera vid situationer som nidmns i punkt 2 och 3.

! Information till arbetsgivare | Polismyndigheten
2 Utokade registerkontroller vid anstillning i kommun - Regeringen.se

14
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Kommunstyrelsen anser att det ar viktigt att kommunen stravar efter att ligga i framkant 1
dessa fragor.

Beslut skickas till
HR-chef
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§7

Begaran om indexupprakning for KPMG
2024/428

Beskrivning av drendet

Klippans kommun har ett ramavtal med KPMG AB for revisionstjénster. Avtalet géller for
perioden 2022-01-01 —2025-12-31 med fast pris de tva forsta dren. Efter de tva forsta aren fér
leverantoren begira prisjustering en gdng per ar. Ndgon upprikning har inte begérts tidigare.
Leverantoren har inkommit med en begédran om prisjustering infor 2025 enligt géllande
avtalsvillkor. Upprékningen av priset sker enligt KPI, som 6kat kraftigt under avtalsperioden.
Den begirda uppriakningen av priset resulterar i1 en procentuell 6kning om 19,9 %. Godkind
prisjustering géller frdn och med 2025-01-01.

Nuvarande timpris dr pa 449 kronor. Efter justering blir det nya timpriset 538 kronor.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran ekonomiavdelningen, 2024-11-21
Begiran om indexuppréakning for KPMG

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna KPMG:s begéran om prisjustering enligt gidllande avtalsvillkor,

att uppdra till revisionen att begira en ny prislista fran leverantoren.

Beslut skickas till

Ekonomiavdelningen
Revisionen

16
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§8

Reviderat agardirektiv till Treklovern
2024/425

Beskrivning av drendet

Agardirektivet for kommunens bostadsbolag Trekldvern reviderades senast av
kommunfullmiktige 2020-02-24, § 15. Efter dialog och samrad med ledningen for Treklovern
foreslés ett antal ndringar av direktivet. Andringarna har stimts av med kommunens
ekonomichef, kanslichef, miljostrateg och kommunjurist. Av bilagda forslag till nytt
dgardirektiv framgér vilka dndringar som foreslés.

De storre dndringar som foreslas handlar om vilka frigor som ska understéllas
kommunstyrelsen och kommunfullméktige och pa vilket sétt det ska ske, bolagets
soliditetsmal, att tvd mal tillfors utifrén kommunens energiplan, hanteringen av bolagets
protokoll samt vilka underlag bolaget ska forse kommunen med och nér det ska ske. Vidare
har mélet for bolaget formulerats om, skrivningen om att bolaget ska férvédrva och forvalta
kommunens vard- och omsorgsboenden har tagits bort liksom skrivningen om att prioritera
fortatning 1 Klippan framfor nyproduktion 1 6vriga kommundelar.

Efter styrelsebehandling i Treklovern har ytterligare en avstimning gjorts med bolagets Vd
och hennes besked ér att det rader samsyn kring forslaget sandr som pé de tva sista punkterna
under p 6 "Ekologiska utgdngspunkter” som styrelsen velat stryka.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-11, § 234
Tjansteskrivelse fran kommundirektor, 2024-11-05

Forslag till nytt dgardirektiv for Treklovern AB

Forslag till nytt dgardirektiv for Treklovern AB (dndringsmarkerat)

Yrkande

Anna Andresen (M) yrkar att ordet ”ska” &ndras till ”’strdva mot” i foljande mening i punkt 6
Ekologiska utgangspunkter: Bolaget ska géllande sin anvindning av el, fjarrvirme, brinsle
och drivmedel strdva mot att vara fossilfria.

Anna Andresen (M) yrkar att foljande mening 1 punkt 6 Ekologiska utgangspunkter tas bort:
Bolaget ska senast ar 2027 borja stélla krav pa andel fossiloberoende arbetsmaskiner och
transportfordon i nya avtal med entreprendrer. Andelen ska gradvis oka.

Anna Andresen (M) yrkar att ordet ”ska” dndras till ”’bor” 1 foljande mening i punkt 6
Ekologiska utgangspunkter: Miljocertifiering av byggnad bor alltid utredas vid nybyggnation
och foljas i den man det ar rimligt.
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Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar

att anta forslaget till nytt dgardirektiv for Treklovern AB, med @ndringar fran
kommunstyrelsens sammantréide, att gélla fran och med nésta bolagsstimma och tills vidare;

att ge kommunens foretradare vid bolagsstimman 1 uppdrag att foreldgga stimman det
reviderade dgardirektivet.

Beslut skickas till
Ekonomiavdelningen
Kansliavdelningen
Miljostrateg
Kommundirektor
Treklovern AB
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§9

Riktlinjer om flytt eller @ndring av fastighetsinfart som

ansluter till allman vag
2024/354

Beskrivning av arendet

I dagsldget har kommunen inga riktlinjer vad géller ny in och utfart till fastigheter som
ansluter till kommunal vig. Om invénarna fridgar vad kommunen grundar sina krav pa s har
det inte funnits ndgot beslutat dokument att stodja sig pa eller hdnvisa till.

Genom en e-tjanst och tydliga riktlinjer gor vi det littare for invanarna att ansoka om ny eller
dndrad in- och utfart.

Riktlinjerna om ny eller dndrad fastighetsinfart innebir bland annat:

e Att en ny viganslutning/utfart inte fir forsdmra trafiksdkerheten eller framkomligheten
pa den anslutande vigen. Foraren ska ha fri sikt langs med vigen och ska inte behdva
kora ut 1 korbanan for att fa tillrdcklig sikt.

o Att det ska finnas sikttrianglar om minst 2,5 x 2,5 meter vid sjdlva utfarten. H6jd pa
plank, mur eller vixter far inte Gverstiga 80 cm for att uppfylla kravet om god sikt.

o Att avstindet till 6vergangsstélle och korsning inte ska understiga 10 meter.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-11, § 235
Tjénsteskrivelse — Trafik- och utredningsingenjor 2024-11-29.
Bilaga - Klippans kommuns riktlinjer om ny eller dndrad fastighetsinfart 2024-11-29

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

faststilla forslag om riktlinjer om ny eller dndrad fastighetsinfart med foljande dndring under
rubriken Kriterier for anslutning: Du fir ha normalt en in- och utfart per fastighet och vid flera
in- och utfarter ska en individuell beddmning goras.”

Beslut skickas till
Trafik- och utredningsingenjor
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§10

Svar till Klippans Forenade Fotbollsforening (KFF) om

férhallandena pa Abyvallen
2024/440

Beskrivning av arendet

Klippans Forenade Fotbollsforening (KFF) har ldmnat in en skrivelse, 2024-10-11, till
kommunstyrelsen om forhallandena pa Abyvallen. I skrivelsen beskriver KFF fyra problem
med forhallandena pa Abyvallen som medfor att fotbollsféreningen inte dr sikra pa att det gar
att genomfora ytterligare en fotbollssisong pa Abyvallen. I skrivelsen beskriver KFF
sammanfattningsvis problemen enligt f6ljande

e att en padgdende mark- och tomtstrid mellan kommunen och en dkeridgare har fatt till
foljd att tillfartsviigen viister om Abyvallen har stingts av,

e att underhéllet pé trdldktaren med tillhorande omklddningsrum &r eftersatt,

e att det finns ett stort underskott av parkeringsplatser och

e att elljusanliggningarna pa Abyvallen inte fungerar tillrickligt bra.

Tekniska forvaltningen har tagit fram ett forslag till svar. I svaret informeras KFF om den
pagiende diskussionen med &kerifigaren om marken intill Abyvallen, budgeterad investering i
elljusanldggningen, kommunens bedomning av befintliga parkeringsplatser och planer pa nya
samt att tekniska forvaltningen tar kostnaden for det material som behovs for att renovera
entréportarna.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-11, § 236

Tjansteskrivelse fran T teknisk chef, 2024-11-15

Forslag till svar pa skrivelse fran Klippans forenade fotbollsférening, 2024-11-15

Skrivelse fran Klippans forenade fotbollsforening om dgarforhallandena pa Abyvallen, 2024-
10-11

Yrkande

Borje Norén (C) yrkar att tekniska forvaltningen och kultur- och fritidsférvaltningen far 1
uppdrag att i samrad med berdrda foreningar uppritta en plan for upprustning av Abyvallen i
Klippan. I uppdraget ingér att infor 2026 ars budgetarbete upprétta en forstudie som
innehéller berdkningar av kostnaderna for att [6sa de mest akuta atgérderna pa anldggningen.
Direfter bor en 1ngsiktig investeringsplan for Abyvallen uppriittas.
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Beslutsgang

Ordforanden informerar om att det 1 budget 2025 finns med ett uppdrag om att till budget
2026 ta fram kostnader for att kunna gora investeringar pa Abyvallen.

Ordforanden fragar i forsta hand om kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag
och finner att kommunstyrelsen beslutar sa.

I andra hand fragar ordféranden om kommunstyrelsen beslutar enligt Borje Noréns
tilliggsyrkanden och finner bifall darfor.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna tekniska forvaltningens forslag till svar som sitt eget och
att skicka svaret till Klippans Forenade Fotbollsforening (KFF), samt

att tekniska forvaltningen och kultur- och fritidsférvaltningen far i uppdrag att i samrad med
berdrda foreningar uppritta en plan for upprustning av Abyvallen i Klippan. I uppdraget ingar
att infor 2026 ars budgetarbete uppritta en forstudie som innehaller berdkningar av
kostnaderna for att 16sa de mest akuta atgérderna pa anldggningen. Déarefter bor en langsiktig
investeringsplan for Abyvallen upprittas.

Beslut skickas till

Tf teknisk chef

Klippans Forenade Fotbollsforening (KFF)
Kultur- och fritidsndmnden

Kultur- och fritidschef
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§11

Tillaggsavtal till kopekontrakt avseende fastigheten

Bolestad 33:3, gokartbanan
2024/1

Beskrivning av arendet

Under kommunstyrelsens mdte 1 oktober hanterades en forfrdgan om kommunal borgen for
Karting Séllskapet Klippan, KSK, §159. Kommunstyrelsen avslog forfragan och beslutade om
aterremiss till tekniska forvaltningen for att omférhandla kopekontraktet som beslutades av
kommunstyrelsen i februari 2024, §23.

Tekniska forvaltningen har tillsammans med KSK diskuterat hur man ska né fram till att
forsdljningen kan fullfoljas mellan parterna och kommit fram till f6ljande;

Tilldggsavtalet innebér en sankning av kdpeskillingen med 300 000 kronor sa den slutgiltiga
kopeskillingen blir 1,5 miljoner kronor. I tilliggsavtalet dndrar vi &ven pd kommunens ansvar
for den enskilda dricksvattentdkten och tilltridesdagen.

KSK har dven informerat kommunen om att de tack vare de nya villkoren fatt beviljat l&n frén
Sparbanken Goinge AB 1 Perstorp och ddrmed kan de fullfdlja forséljningen utan kommunalt
borgensatagande.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran markingenjor, 2024-11-28
Bolestad 33:3 kopekontrakt -tilligg 2024-11-28

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna Tekniska forvaltningens forslag till tilliggsavtal avseende fastigheten Bolestad
33:3, gokartbanan.

Beslut skickas till
Markingen;jor

Karting Séllskapet Klippan
Kultur&Fritidsforvaltningen
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§12

Svar pa motion fran Johan Petersson (S) med flera om

naringslivsstrategi
2024/274

Beskrivning av arendet

En motion har lamnats in 2024-05-16, av Johan Petersson (S), Tonny Svensson (M) och Gun
Bylund (C) i vilken de foreslar att kommunen ska ta fram en néringslivsstrategi. Motiondrerna
beskriver att syftet med en naringslivsstrategi dr att stirka kommunens samlade arbete
gentemot néringslivet for att skapa goda forutséttningar for foretagande. De menar att
ndringslivsstrategin bland annat bor beakta fragor som berdr markkop, detaljplaner, balansen
mellan jordbruksmark och verksamhetsmark samt FN:s mél om social, ekonomisk och
miljomassigt hallbar utveckling.

Kommunfullmidktige beslutade 2024-06-24, § 66 att remittera motionen till kommunstyrelsen
for beredning.

Kommunledningsforvaltningens uppfattning dr att kommunen jobbar med de flesta av de
parametrar motiondrerna berdr, men det saknas mycket riktigt en beslutad naringslivsstrategi.
Huruvida en ndringslivsstrategi kommer férdndra inriktningen pa kommunens
niringslivsarbete later vi vara osagt, men den kan naturligtvis bidra till att synliggora vad
kommunen gor pa omradet.

Forvaltningen bitrdder darfor forslaget att ta fram en néringslivsstrategi for kommunen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-11, § 239

Motion, 2024-05-16, av Johan Petersson (S), Tonny Svensson (M) och Gun Bylund (C)
Beslut i kommunfullmiktige 2024-06-24, § 66, att remittera motionen till kommunstyrelsen
Tjansteskrivelse 2024-11-25 av kommundirektéren

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar

att bifalla motionen och ddrmed ge kommunstyrelsen 1 uppdrag att uppritta forslag till
néringslivspolicy for Klippans kommun.
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Beslut skickas till

Kommundirektor
Néringslivschef
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§13

Svar pa initiativiarende fran Johan Petersson (S) med flera

om Leaderprojekt inom Klippans kommun
2024/283

Beskrivning av arendet

Johan Petersson (S), Gun Bylund (C) och Tonny Svensson (M) har ldmnat in ett
initiativarende om Leaderprojekt inom Klippans kommun. Leader dr ett EU-initiativ for att
utveckla landsbygden och tillhérande projekt medfinansieras av EU. Initiativtagarna beskriver
att flera genomforda projekt har varit framgangsrika, men att rapporteringen till
kommunstyrelsen har varit av varierande kvalité. De menar vidare att det ar viktigt att
ordningen for beslut, uppfoljning och implementeringen av Leaderprojekt blir tydligare.
Initiativtagarna foreslar darfor:

1. att samtliga genomforda och pagéende Leaderprojekt rapporteras och redovisas i
kronologisk ordning,

2. att alla nystartade Leaderprojekt, ddr kommunen medverkar, beslutas och godkédnns av
kommunstyrelsen,

3. att kommunens representant i LAG:s styrelse och representanter i projektgrupper utses
av kommunstyrelsen,

4. att det upprittas ett regelverk/policy for kommunens medverkan och ataganden 1
Leaderprojekt samt,

5. att drendet aterrapporteras senast under 4:¢ kvartalet 2024.

Sjdlva idén med Leader-projekt dr att de huvudsakligen ska initieras och drivas av ideella
krafter. Nér en forening initierat och ansokt om ett Leader-projekt beslutar LAG-styrelsen att
bevilja projektet (eller €j). Projekten ska finansieras med varsin del av foreningslivet,
néringslivet, offentlig aktor och via EU-medel. Det dr inte alls sékert att kommunen dr en part
i ett Leader-projekt. Det kan vara en annan offentlig aktor eller s kan projektet finansieras
fran den grundplét respektive kommun ldgger in i Leader varje ar. Den grundpldten forfogar
LAG-styrelsen dver utan att respektive kommun har nagot inflytande. En annan relativt vanlig
offentlig medfinansiering ar att kommunala tjdnstepersoner medverkar i projektet varvid de
timmar de ldgger in omrédknas i pengar och medfinansiering. Beroende pé projektets art kan
det i ett projekt vara flera kommunala tjdnstepersoner och/eller politiker som bidrar med nagra
timmars arbetsinsats. Ibland kan en kommun vara projektigare och driva ett Leader-projekt.
Det dr dock ganska ovanligt och har endast forekommit vid ndgot enstaka tillfille under den
gangna tio-arsperioden. Sddana projekt kriaver oftast ytterligare kommunal finansiering och da
ar det naturligtvis rimligt att kommunstyrelsen fér ta stillning till dem.

Under de nirmast foregéende tio dren har kommunen i olika omfattning medverkat i tio
Leaderprojekt. I fyra projekt har kommunen tillsammans med andra kommuner varit
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projektégare och drivit projekten. Tvé av de projekten avser Soderassamarbetet och tva Ronne
a. I resterande sex projekt har foreningar varit projektdgare och kommunens bidrag har
handlat om att enskilda tjdnstepersoner eller politiker har lagt ner arbetstid i1 projekten.

Svar pé ovanstiende forslag:

1. Sjélvklart kan forvaltningen eller Leaderkontoret, i de fall kommunen inte ar en part,
redovisa de Leaderprojekt som bedrivs inom kommunens grianser.

2. Nya projekt ddr kommunen dr projektégare, ensam eller tillsammans med andra, kan
om sa dnskas foras upp till kommunstyrelsen for beslut. Nar det giller projekt som dgs
av en forening och kommunen bidrar med arbetstid kan det f6ras upp till
kommunstyrelsen for det mer principiella beslutet huruvida kommunen ska
understddja ett projekt eller ej. Ddremot blir det vildigt fyrkantigt och foga politiskt
att besluta om huruvida en enskild tjdnsteperson ska bidra med 5 eller tio timmars
arbetstid. Det &r snarast en chefsfraga eller mdjligen en fraga for den ndmnd
vederborande dr anstilld vid.

3. Kommunens representant i LAG-styrelsen utses av kommunstyrelsen. For nérvarande
ar det en tjansteperson fran kultur- och fritidsférvaltningen. Kommunen har ocksa en
representant som utses av ideell sektor. Vad som avses med representanter i
projektgrupper dr ndgot oklart for férvaltningen.

4. Det kan vara svirt att ha en policy som é&r allméangiltig i forhallande till att projekten &r
av sa olika art.

5. Sista punkten anses hirmed uppfylld.

I drendet finns dven en forteckning over Leaderprojekt kommunen medverkat i under de
senaste tio aren.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-11, § 240

Initiativirende frdn Johan Petersson (S) med.flera om Leaderprojekt inom Klippans kommun,
2024-06-03

Beslut 1 KS 2024-06-05, § 110, att remittera drendet for beredning.

Tjansteskrivelse fran kommundirektoren, 2024-11-25 (denna handling)

Bilaga till tjansteskrivelsen med forteckning 6ver Leaderprojekt kommunen medverkat i.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att forvaltningen, eller Leaderkontoret i de fall kommunen inte &r en part, 16pande till
kommunstyrelsen ska redovisa de Leaderprojekt som bedrivs inom kommunens grianser.
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att nya projekt dir kommunen &r projektdgare, ensam eller tillsammans med andra, ska foras
upp till kommunstyrelsen for beslut.

att projekt som égs av en forening och dir kommunen bidrar med arbetstid ska foras upp till
kommunstyrelsen for ett principiellt beslut huruvida kommunen ska understddja projektet
eller ej.

att tills vidare och i avvaktan pa utviardering av ovanstaende, avvakta med att ta fram en
policy,
att dirmed bifalla forslag 1-3 och 5 och att anse forslag 4 besvarad.

Beslut skickas till

Leaderkontoret

Kommunens representant 1 LAG-styrelsen
Samtliga nimnder/férvaltningar
Kommundirektor
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§14

Svar pa initiativirende fran Johan Petersson (S) m.fl om att

anordna ett mote om centrumutvecklingen i Klippan
2024/109

Beskrivning av drendet

Johan Petersson, Tonny Svensson och Gun Bylund har 2024-03-19, vickt ett initiativirende
angéende centrumutveckling i Klippan. Mot bakgrund av att flera lokaler 1 Klippans centrum
stdr tomma foreslas att kommunen ska bjuda in fastighetsdgare och affarsidkare till ett
gemensamt mote for diskussioner om vad som kan goras for att fa en bra utveckling. Ett
inslag i ett sddant méte kan vara att bjuda in en representant fran HUI, Handelns
Utredningsinstitut, som kan bidra med nationella trender inom omradet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2024-03-20, § 60, att remittera drendet till
kommunledningsforvaltningen for beredning.

Kommunen har under varen 1 ar haft ett méte om centrumutveckling med kdpmaéannen i
Klippans centrum. Direfter planerades ett mote med bade fastighetsdgarna och kopmaénnen i
centrum under hosten. Motet har dock senarelagts 1 avvaktan pa att Trekloverns roll i centrum
skulle klarldggas efter de fastighetskop bolaget gjort. Mdtet kommer att hallas den 21 januari
2025. Huruvida HUI ska bjudas in har overlétits till kommande méte att besluta.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-11, § 241
Initiativirende 2024-03-19 fran Johan Petersson, Tonny Svensson och Gun Bylund angaende

centrumutveckling 1 Klippan.
Beslut om remittering i KSAU 2024-03-20, § 60.
Tjansteskrivelse, 2024-11-25, av kommundirektoren

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att initiativarendet ska anses besvarat.

Beslut skickas till

Kommundirektor
Néringslivschef
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§15

Redovisning av sjukfranvaro, arbetsskador och tillbud
2024/14

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelsen fir varje manad sjukfrdnvarostatistik tillsammans med statistik dver
arbetsskador och tillbud f6r kommunledningsforvaltningen (KLF) och tekniska forvaltningen
(TF) dar kommunstyrelsen dr ndmnd.

Sjukfrianvaro KLF

Sjukfrdnvaron for oktober ménad 2024 ir 3,84 %. Det dr en minskning fran september ménad
med 0,27 % och en 6kning med 0,58 % jamf{ort med motsvarande manad foregaende ar.

Sjukfranvaro TF

Sjukfrdnvaron for oktober ménad 2024 ir 3,97 %. Det ér en 6kning med 0,01 % fran
september manad, men en minskning med 0,49 % jamfort med motsvarande manad
foregaende ar.

Arbetsskador och tillbud KLF
Det har inte rapporterats nigra arbetsskador eller tillbud under november méanad 2024.
Arbetsskador och tillbud TF

Det har rapporterats en (1) arbetsskada under november ménad 2024.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran HR-chef, 2024-12-20

Rapport sjukfrdnvaro KS ackumulerad okt 2024 KLF och TF, 2024-12-06
Rapport olycksfall och tillbud KLF nov 2024, 2024-12-06

Rapport olycksfall och tillbud TF nov 2024, 2024-12-06

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen
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§16

Redovisning av delegeringsbeslut
2024/4

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och tjdnstepersoner
enligt antagen delegeringsordning. Dessa beslut redovisas till kommunstyrelsen.
Kansliavdelningen har sammanstillt en lista for delegeringsbeslut fattade i december.

Redovisade drenden:
- Kommunstyrelsens arbetsutskott, 2024-12-11

- Lista med redovisning for delegeringsbeslut for december.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran kansliavdelningen, 2024-12-30
Rapport delegeringsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen.
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Informationsarenden

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelsen delges information om f6ljande drenden:

Forvaltningsplan 2025 for kommunledningsforvaltningen och tekniska forvaltningen
Réaddningsndmndens protokoll 2024-12-10 § 57 Internbudget 2025 for
Réddningsndmnden

Réddningsndmndens internbudget 2025

Pensionérsradet protokoll 2024-11-29

Protokoll styrelsemdte den 28 nov 2024 Samordningsforbundet NNV Skane
Réaddningsndmndens protokoll 2024-12-10

Protokoll fran S6derasens miljoforbund méte 2024-12-10
Ekonomiuppfdljning per oktober 2024

Protokoll 2024-11-26 Medelpunkten

Delarsrapport 2 2024 for kommunalférbundet Medelpunkten
Revisorernas bedomning av deldrsrapporten 2024-08-31

Det sakkunniga bitrddets yttrande om delarsrapport

Beslut barn- och utbildningsndmnden 2024-11-26 Internbudget 2025
Internbudget 2025 for Barn- och utbildningsndmnden

Ramfordelning barn- och utbildningsforvaltningen 2025

Internbudget 2025 Barn- och utbildningsndmnd, Stratsysrapport

Budget 2025 per ansvar, BUN

Utmaningar budget 2025

Beslut barn- och utbildningsndmnden 2024-11-26 Namndsmal 2025
Beslut socialndmnden 2024-11-27 Internbudget 2025

Internbudget 2025 (Socialnamnd)

Beslut kultur- och fritidsndmnden 2024-11-20 Riktlinje kopplat till SSPF
Riktlinje SSPF

Tack for 2024 fran Skanes kommuner

Yttrande Trafikverket 2024-129218 Riseberga Klippans kommun

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen.
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