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Plats och tid Sessionssalen, 2026-09-09, 17:00 — 20:00

Beslutande Anna Andresen (M) ordférande
ledamoter Anders Axelsson, Synskadades riksforbund
Borje Norén (C)
Bengt Eriksson, FSDB
Charlotte Eliasson Anderberg (KD)
Ingemo Nilsson (C)
Ingrid Norberg, Foreningen HjartLung
Lena Landin, FUB Klippan
Maj-Britt Ottosson, RBU
Mats Waldemarsson (S)
Robert Larsson (KD)

Ovriga Maja Borgkvist, Personligt ombud 1 Helsingborg och
nirvarande Klippan
Marie Girdby, rektor Snyggatorpsskolan och Ostra
Angsskolan
Camilla Sjogren, nimndsekreterare

Utses att justera Maj-Britt Ottosson

Sekreterare

Camilla Sjogren

Ordforande

Anna Andresen

Justeringsperson

Maj-Britt Ottosson



Signature reference: 0f208a24-9948-4ee0-9e34-f5b84d201ebb

PROTOKOLL AW KLIPPANS
2026-09-09 KOM MU N
Funktionshinderradet
§§ 28-39
§ Arende Dnr Sida
28 Motets oppnande
29 Val av justeringsperson (organisationerna)
30 Faststidllande av foredragningslistan
31 Foregdende motesprotokoll
32 Personligt ombud - Maja Borgkvist
33 Anpassad skola - Marie Géardby
34 Fragor fran referensgruppen
35 Inkomna skrivelser/anmilningsérenden
36 Information fran foreningarna
37 Information frdn ndmnder och styrelser
38 Nésta mote - 9 december 2026
39 Motets avslutande




Signature reference: 0f208a24-9948-4ee0-9e34-f5b84d201ebb

WS

Funktionshinderriadet
§§ 28-39

§28
Motets oppnande
Ordforande Anna Andresen hélsar alla vidlkomna och 6ppnar dagens mdéte.

§29
Val av justeringsperson

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att utse Maj-Britt Ottosson att jamte ordforande justera dagens protokoll.

§ 30
Faststillande av foredragningslistan

Beslut
Funktionshinderradet beslutar att faststélla utsind foredragningslista.

§31
Foregiende méotesprotokoll

Beslut
Funktionshinderradet beslutar att godkdnna protokollet fran 2026-05-13.

§32

Personligt ombud i Klippan/Helsingborg — Maja Borgkvist

Maja Borgkvist presenterar sig och sin roll som personligt ombud (PO). Klippans
kommun har anlitat PO sedan ar 2020.

Ett personligt ombud arbetar enbart pd uppdrag av den som é&r klient och kontakten &r
frivillig och kostnadsfri. Det finns ingen dokumentationsplikt eller journalféring och
ombudet arbetar under sekretess och tystnadsplikt. Stodet utgr helt fran det klienten
onskar hjdlp med. Klienten och personligt ombud upprittar en dverenskommelse for det
gemensamma samarbetet dér det stdr hur man tillsammans ska arbeta for att na personens
mal.
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Nér en person anmaéler intresse for kontakt eller blir klient registreras kontaktuppgifter till
personen inom verksamheten.

En person som anlitar personligt ombud kan nér som helst vélja att avsluta kontakten.
Kontakten ér tidsbegrénsad och pagér sa linge det finns en dverenskommelse om
samarbete eller till dess att det finns ett fungerande stdd. Personligt ombud &r ingen laglig
rittighet. Det innebér att PO Skéne har ritt att tacka nej till uppdrag.

Nagra exempel pa vad personligt ombud kan stotta den enskilde med:

- ansOkan om basala saker sdsom ett boende, pengar till mat eller skydd i en utsatt situation
- informera om samt tillgodose att man far sina réttigheter tillgodosedda

- att f0lja med till véard- eller myndighetskontakter

- att tillsammans med personen sjilv reda 1 en trasslig ekonomi

- vara ett bollplank for ndgon som vill tala om vardagsproblem eller nagon som blivit
felaktigt eller illa bemott

- information om och tillgang till samhéllets utbud av stdd, vard och service

- vigledning inom olika livsomraden tex. ekonomi, arbete, skola eller sysselséttning

- att né en forbattrad livssituation/ livskvalitet

- att forbattra eller fordndra befintlig vard eller stod

- att aterta inflytande och makt

- stdd 1 aterhdmtning frén psykisk ohélsa

- information om/lénka till informella nétverk, foreningar till exempel RSMH, Fontdn-
husen eller sjalvhjélpsgrupper dir det finns mgjlighet till kamratstdd och kontakt med
andra personer med egen erfarenhet av psykisk ohilsa och aterhimtning

- att skapa nitverk/aterta kontakter med viktiga personer, tex. familj eller vinner

- att finna/ komma i gdng 1 ndgon aktivitet som ger mening och glidje.

Personliga ombud erbjuder inte vird och behandling. De tar inte dver eller ticker upp for
sadant som ska utforas av andra yrkesgrupper som t.ex. boendestdd, god man, forvaltare
eller kontaktperson. Personliga ombud fattar inte beslut om stddinsatser och tar inte heller
over ansvaret for samordning av stodinsatser.

Maja Borgkvist har en halvtidstjénst och berittar att det finns en ko vilket innebar att
behovet ar stort. Vintetiden dr minst 1,5 ar. PO Skane arbetar med 17 st. kommuner.
Kommuner soker statsbidrag for uppdraget.

Rédet diskuterar att de ska uppmérksamma socialndmnden pé att det finns en ldng ko och
att nimnden ska se dver behovet att utoka halvtidstjansten.

Beslut
Funktionhinderrddet beslutar

att meddela socialnimnden att se dver kon for personligt ombud och aterkoppla till radet
avseende statistik samt gora en beddmning pé en eventuell utokning av behovet av
personligt ombud.
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§33
Anpassad skola — rektor Marie Géirdby
Marie Gérdby berittar for raidet om anpassad grundskola.

- En egen obligatorisk skolform

- For elever som pd grund av en intellektuell funktionsnedséttning inte bedoms ha
forutséttningar att nd grundskolans kriterier for bedomning av kunskaper

- Nio arskurser (snart 10 arskurser)

- Undervisning i: &mnen, dmnesomraden eller en kombination

- Egen laroplan och egna kursplaner (LgrA22)

- Ett tydligt kunskaps- och demokratiuppdrag

Mottagandet ska vara réttssdkert och foregés av fyra utredningar: psykologisk, medicinsk,
pedagogisk och social.

Dartill krévs:

- en samlad individuell bedomning

- elevens och vardnadshavarens delaktighet
- ett dokumenterat och motiverat beslut

- uppfoljning om forutséttningarna fordndras
- barnets bista som utgdngspunkt

Anpassad skola har 61 st. elever varav 14 st. dr interkommunala (betalande). Tvé av
klasserna dr inflyttade till Snyggatorpsskolan. Kulturforflyttning — fran omsorg till
undervisning och ldrande.

Varfor gors ett fordndringsarbete?

- Réttssdkerhet - Korrekta beslut och gemensamma rutiner

- Likvirdig undervisning - Tydligare mal, progression och uppf6ljning

- Kulturforflyttning — Omsorg till undervisning och ldrande

- Ratt kompetens pé ritt plats - Tydliga professionella roller

- Mindre sérbar organisation - Kontinuitet vid franvaro och dndrade behov

- Haéllbar resursanvdndning - Resurser utifran elevernas behov och uppdraget

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att notera informationen och lédgga den till handlingarna.
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§ 34
Fragor fran referensgruppen

Socialniimnden behéver folja upp hur avgifter slir mot den enskilda personen.
Exempel: utprovning av hjdlpmedel tar oftast ldng tid. Det dras ut pd flera manader med
flera uppfoljningar. Detta innebidr ny avgift varje manad. Ibland beror det pa personalbrist
nir man fér vinta linge. Tycker ni att det 4r ritt att ta ny avgift vid varje tillfille? Aven
vid telefonsamtal tas det ut avgift. Ett annat sdtt vore att ta en avgift per drende.

Manga hjélpmedelsanvéindare har andra insatser som kostat. Det kan vara mediciner och
hélso-sjukvérd inom regionen dér vi har flera olika hogkostnadsskydd. Vi ser ocksa ett
utokat uttag av olika avgifter nér det géller hjdlpmedel inom Region Skéne. Det blir stora
utgifter nir man har en begrénsad budget.

Hindelse 1

For nagot ar sen kom en arbetsterapeut som inte forstod svenska. Da var fotplattan sonder
och jag stéllde fragan om det var aktuellt med en Gversyn eller en ny. Han visste inget sd
han skulle fraga nagon som forstod det. A 371:-

Rétt som det var ringde Medelpunkten om byte av fotplatta. De fick komma vid tva
tillfallen for att byta en fotplatta, jag bad dem byta bada eftersom det andra ocksé var
déligt. Men nej. Tvd manader efter var det, tid med den andra fotplattan. 371:- jag tog upp
med Medelpunkten att didcken var helt blanka s& bromsarna inte fungerade. Tekniken holl
med och forsokte na en arbetsterapeut men det var omdjligt. Efter ménga forsok fick vi tid
for besok och dversyn igen. Tva minuter innan avtalad tid ringde arbetsterapeuten att hon
inte kunde komma. Men. A 371:- Jag fick ringa fyra ganger till véxeln innan jag fick
fakturan makulerad. Eftersom de inte har nagon telefontid. Ny tid bokad for utprovning av
rullstol pad medelpunkten. 371:-

Vid leverans 371:-

5x371:- =1855kr

Fortsittning foljer, den dr som sagt inte levererad, men bestélld forhoppningsvis.

Tiden &r Over ett ars konversation, som tar energi.

Héndelse 2 - Byte av segel att anvéinda vid forflyttningar med lift

Telefonsamtal med arbetsterapeut med 6nskan att fa nytt segel da det gamla borjar bli
slitet. Arbetsterapeut bokar hembesok. Besok dar man propsar pa att testa annan storlek.
Béde GM och assistenter papekar att det anvisade kommer att bli for litet. Dock behaller
man det anvisade for vidare test. Avgift 370 kr.

Nytt besok for uppfoljning. Dar man utan att se nytt segel under anviandning vill ta med det
gamla fungerande. Brukaren fér hysteriskt utbrott och far da behélla bada segel under hot
fran arbetsterapeut att man frantar sig ansvaret om nagot hinder nir man anvinder det
gamla (fortfarande fullt fungerande). Fortfarande propsar man pé att det nya icke
fungerande ska anvéndas. Avgift 371 kr.

God man kontaktar arbetsterapeut som dterkommer med en kollega. Dir konstaterar man
efter att ha sett seglet pa, att det &r for litet och bestimmer att ett likadant som det gamla
ska bestéllas. Avgift 371 kr.

Kostnad for att fa ett nytt segel: 1 112kr
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Radet diskuterar att de ska uppmirksamma socialndmnden pa dessa tva hdndelser.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att meddela socialndmnden att de bor gora en uppfoljning av avgifterna och hur de
fungerar 1 praktiken.

att uppmirksamma socialndmnden p4é att fakturorna inte &r specificerade.

Overformyndarnimnden 4K

Vi ser ett forbéttringsomrade inom Overférmyndaren 4K

-Bemotande fran personal behdver bli béttre.

-Man har inte kunnat nds pa telefon under sommaren

-Det dr orimligt langa handliaggningstider for arvode till stillforetradare.

Detta drabbar i vissa fall huvudman. Exempel: nir man sdker merkostnadsbidrag fran
Forsdakringskassan behovs arvodesbeslut. Da brukar man kunna fa fortur men i 4K far man
inte det. Hos 6vriga Overformyndare i Skéne #r detta inget problem d4 det annars paverkar
ekonomin hos huvudman. Denne kan forlora upp till 2 000-3 000 kr per ménad. Detta &r
ndgra saker vi i Referensgruppen fitt till oss. Vad gor ndmnden &t klagomdlen som
kommer? Kanske det #r dags att utvirdera? Ar detta bésta organisationen?

Rédet diskuterar och tycker att verksamheten kan flyttas till en annan kommun.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att det dnskar en &terkoppling frén Overformyndarnidmnden gillande planerna pa kort och
lang sikt.

Ryktet gar att anpassad skola gar igenom ett stilbad och ménga assistenter
forsvinner. Det kommer att bli ett stort kompetenstapp. Finns det
konsekvensanalyser hur detta kommer att piverka eleverna? Hur kommer man att
tillgodose elevernas behov framover?

Se presentation av rektor Marie Gdrdby
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Tillaggsfraga fran radet angiende fiardtjinsttillstind
Sokande méste fortfarande ldmna nya lakarintyg dven om tillstdndet 4r permanent.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att skicka denna information till kundtjénst.

Kommunstyrelsen; hur gir planerna med ett nytt badhus?

Svar frdan Daniel Kampf, fastighetschef

Vi har gjort en statusbesiktning p& badhuset vilket vi kommer presentera vid KS men vi har
ingen info om ett nytt badhus.

Anna Andresen kommenterar pa motet att det finns en utredning som dels visar pa
kostnaden for att renovera, dels vad det kostar att bygga nytt.

Finns det niagot Personligt Ombud kvar i Klippan?
Se presentation av personligt ombud, Maja Borgkvist.

Varfor finns inga staket runt dammar?

Exempelvis runt den nylagda dammen i grénomrédet mellan Solslitt och Badviigen. Aven i
Laderbackarna, vid renhéllningsverket saknas staket. Skydd runt dammar handlar primart
om att barnsikra genom flacka strinder eller minst 0,9 m hoga staket. Enligt Boverkets
regler méste fasta bassdnger/dammar ha tillfredsstéllande skydd, medan skyddsmatta
anvinds under dammduken for att forhindra punktering frén vassa stenar och rotter.
Barnsékring och Sakerhetsatgérder

Staket: Ska vara minst 0,9 meter hogt om dammens djup 6verskrider 50 cm, enligt
kommunala riktlinjer.

Flacka striander: Utforma dammen med grunt omrade (max 0,2 m) vid kanten sa barn latt
kan ta sig upp.

Nat/Galler: Ett armeringsnét eller nét placerat en bit under vattenytan kan forhindra att
barn faller i.

Tackning: VEVOR Pond Cover Dome eller liknande skyddsnét hindrar barn fran att ni
vattnet

Svar frdan Mathias Karlsson, teknisk chef

Dammarna ér gjorda enligt gidllande regelverk med djup och lutning mm och behover inte
staket. Géllande dammen vid Badvigen har tekniska haft en dialog med forskolan
Himlabacken och de sdg inte behov av staket runt dammen.
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Parfymfria och tillgiingliga miljoer

I enkédten uppger 42 procent att de blir sjuka av dofter nér de besoker varden. Ménga
beskriver ocksa svarigheter att vistas 1 exempelvis skolor, bibliotek, kollektivtrafik och
andra offentliga miljéer pa grund av starka dofter.

Hur sikerstilller kommunen att personer med doftoverkinslighet kan ta del av
kommunens verksamheter pa lika villkor i synnerhet finns det mojlighet for
doftoverkénsliga elever att vistas i skolans lokaler utan att bli sjuka?

Svar fran Daniel Kampf, fastighetschef

For att personer med doftoverkanslighet ska kunna vistas 1 véra lokaler utan att bli sjuka
arbetar vi pd flera sitt:

Fastighetsavdelningen ansvarar for att skapa en god fysisk miljo genom att sékerstélla vél
fungerande ventilation och materialval som minimerar doftstdrningar vid renoveringar och
nybyggnationer.

Sérskilda anpassningar kan goras 1 samrdd med verksamheterna om det finns kénda behov,
till exempel genom att skapa doftfria zoner.

Verksamheterna har en viktig roll i att informera om och frimja ett doftfritt
forhéllningssitt. Det kan handla om att uppmuntra till anvindning av doftfria produkter
och att personal och besokare undviker starka parfymer.

Vi vet att det krévs ett gemensamt arbete mellan Fastighet och verksamheterna for att
skapa miljoer som fungerar for alla, dér dialogen dr viktig.

Finns det mojlighet att ta hiinsyn till doftoverkinslighet vid planering av kommunens
lokaler och verksamheter?

Svar frén Daniel Kampf, fastighetschef

Nir vi planerar nya eller ombyggda lokaler har vi mgjlighet att redan 1 projekteringsfasen
ta hinsyn till doftoverkénslighet och andra tillgédnglighetsbehov. Det kan handla om:
Materialval som inte avger starka dofter.

Ventilationsldsningar som sakerstéller god luftkvalitet.

Utformning av lokaler som gor det mojligt att skapa doftfria zoner.

Genom att tinka pa tillgdnglighet fran borjan kan vi skapa miljéer som fungerar for alla
redan fran start.

Har du fler funderingar eller dnskemél om hur vi pa Fastighet kan forbéttra vért arbete ar
du vilkommen att hora av dig!

Siker allergianpassad mat i skola och omsorg

For personer med fododmnesallergi kan en felservering fa allvarliga konsekvenser. Séker
mathantering handlar déarfor bdde om trygghet och om att forebygga allvarliga allergiska
reaktioner.

Hur utbildas personal inom kok, skola och omsorg om allergier, specialkost och hur man
forebygger kontaminering?

Hur f6ljs rutinerna for specialkost upp for att minska risken for felserveringar?

Hur sékerstills att information om allergier och specialkost nér rétt personal och f6ljer med
vid exempelvis personalbyten?
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Svar frén Lill Spenninge, méltidschef

Vi hanterar special/ diet- och konsistensanpassad kost inom vér verksamhet med storsta
respekt och kunskap. Vi har som kompetenskrav att alla som anstélls som kockar ska ha
det 1 sin utbildning samt att det aktualiseras och ingér som ett eget omrdde 1 vart
egenkontrollprogram for hantering och tillagning av mat och specialkost.

Inom f6rskola- skola kriver vi ldkarintyg dir ldkare intygar att det foreligger medicinskt
behov och vilka allergener som ska undvikas.

Det storsta antalet allergikoster ses inom forskola- och skola. Inom dldreomsorgen ér det
mer konsistensanpassning p.g.a tugg och sviljproblematik som efterfragas.

a) Personal ska ha god utbildning 1 dietkost nér de anstills. Fortbildning- aktuella cases
sker kontinuerligt och 1 samband med APT pa enheterna. Forebyggande av kontaminering
(att maten inte blir fororenat av allergener) sker genom att alltid halla allergikosten isér
fran den vanliga maten. Livsmedel som &r anpassat for specialkoster hélls a part fran
ovriga, d.v.s. halls étskilt. Bade i samband med tillagning som vid férvaring. Vi har ett vil
fungerande egenkontrollprogram som styr detta. Vid de storre enheterna finns speciellt
dietkdk som del i koket. P& mindre enhet sker tillagning skiljt frdn den storre miangden
med separata redskap. Varje dietkost forvaras i egen kantin med namnlapp pa. Kantiner for
specialkost forvaras och serveras fran separat virmevagn till respektive elev/ barn. Inom
dldreomsorg forvaras specialkosterna i mindre kantiner och pd egen hylla. OM négot fel
sker 1 samband med servering ska koket direkt anmala till skola, avdelning och
Miljoenheten samt rapportera atgdrd. Misstaget dokumenteras sedan 1 vért
Egenkontrollprogram dér ocksé notering over atgérd gors for undvika fler missdden.

b) Milj6forbundet har varje ar revision av vart egenkontrollprogram samt kontrollerar véra
kok, arbetssétt och hygien via personligt besok. Vi héller oss alltid ajour med de
specialkoster pa varje enhet. Infor varje nytt 14sar sker fordndringar som vi behdver halla
oss uppdaterade 1i.

c) Fragan kénns mest relevant for hantering av special— och konsistensanpassad inom
dldreomsorgen. Det édr avdelningens ansvar att hélla ny personal informerad.
Koket har forteckning 6ver de behov som finns noterat i sitt dietkok.

Uppfoljning av frigorna géllande allergironden

Hur har det blivit med forslaget om att ha ett gemensamt material géllande allergironden
infor skol- och forskole start till hosten, det lyftes forra hdsten, hur har det blivit?
Bifogar dven en broschyr gillande parfymfria miljoer.

Svar frén Camilla Soderling, lokalvardschef

Vi har inget gemensamt material 1 dagsléget.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att notera informationen och lédgga den till handlingarna.
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§35
Inkomna skrivelser/anmélningsirenden
Det har inte kommit négra skrivelser eller anmélningsirenden.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att notera informationen och lidgga den till handlingarna.

§ 36

Information frian foreningarna

Lena Landin, FUB Klippan

FUB startar upp veckoaktiviteter. Sagen, fritidsgérd och café. V. 40 dr det aktivitetsvecka
”Barn och familj”. ”Var rost” — projektet 1 Klippan. 1 oktober dr det dppen scen pa Ségen.
V. 44 ar det hostlov med aktiviteter, bl.a. Halloween-disco.

Bengt Eriksson, Forbundet Sveriges Dovblinda (FSDB)

Det svenska handalfabetet finns i 3D-printad form for taktil anvéindning, bland annat
framtaget for personer med dovblindhet eller synnedsittning. P4 varje handled finns
bokstaven i punktskrift samt som en reliefbokstav. Dér finns dven ett horisontellt streck
under dessa. Tanken &r att den som haller handen ska ha bokstéverna och strecket mot sig
och se till att strecket ar horisontellt. Pa sa sitt vet man hur man ska vinda och rikta den
egna handen. Detta innebdr att en person som kan punktskrift enkelt kan identifiera
bokstaven, men dven att en person som kan handalfabetet skulle kunna fa en forsta
introduktion till punktskrift. Det mgjligt att ladda ner filerna och skriva ut via 3D-skrivare.
Se mer pd www.nkcdbe.se

Anders Axelsson, Synskadades riksférbund (SRF)

Ordférande Anna Andresen tar upp tillgédngligheten i Skéralid eftersom Anders Axelsson
beréttat om tidigare besok i1 nationalparken. Det mirks att den tillgidnglighetsanpassade
promenadvégen skulle behdva underhallas. Anders Axelsson hiller med. Anna Andresen
tar detta vidare.

Ingrid Norberg, Féreningen HjartLung:

Letar efter ny ordforande eftersom den nuvarande gatt bort. Féreningen har bl.a. varit pa
Osterlen och Hallongérden i Ystad. De kommer att f4 lyssna pa en foreldsning av en likare
som ska beritta om sambandet mellan munhygien och hjirtsjukdom.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att notera informationen och ldgga den till handlingarna.


http://www.nkcdbe.se/
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§37

Information frin nimnder och styrelser

Barn och utbildningsndmnden

Tva nya rektorer 1 Ljungbyhed. Bra elevresultat 1 Klippan. 13 st. elever pa
Naturvetenskapliga programmet. Vard- och omsorgsprogrammet har fortsatt bra underlag.
Minskade barnkullar 1 forskolan. Investerat pd hogstadiet sa att alla elever har mojlighet att
komma in pd gymnasiet. Infort ett program 1 elevdatorerna sé att de inte kan komma &t
sociala medier.

Kommunstyrelsen

Kopet av hotellet har tillfélligt stoppats av Kronofogdemyndigheten. Kommunen har inte
betalt ndgot av kopeskillingen medan detta utreds. AME tillhr nu socialndmnden istéllet
for barn- och utbildningsndmnden.

Kultur- och fritidsndmnden
Kontroll av tillgédngligheten 1 idrottshallarna. Kungsfiskarskolan var godkédnd, dock ej
parkeringen.

Anna Andresen tilldgger avseende gemensamt mote mellan FHR och KPR

Gemensamt mote mellan funktionshinderradet och pensionérsradet kommer att ske. Helen
Amilon, gata-parkchef kommer att vara tillgéinglig. Diskutera tillgdngligheten i
kommunen: fysisk utemiljo som t.ex. Overgangsstéllen och trottoarer. Vad ar pa gang och
vad fungerar tillfredstdllande gillande tillgédngligheten? Mdte eventuellt 1 oktober eller
november.

Slutligen
En sammanstéllning 6ver den gdngna mandatperioden 2023 — 2026. De viktigast frdgorna

som ir aterkommande pa motena och som fortfarande ar aktuella. Limna Over till nésta
ledamdter 1 rddet. Sammanstéllningen ska finnas pa dagordningen i december 1 ar.

Forslagsvis ska tva av de fyra planerade motena per ar ska innehdlla d&rendepunkter om
tillgénglighet. Tekniska och gata-park ska gora en arlig aterrapportering kring
tillgdngligheten i kommunen t.ex. gillande dvergangsstillena och trottoarerna i
kommunen.

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att notera informationen och ldgga den till handlingarna.

§38
Niista mote
Nista mote ar den 9 december 2026 kl. 17.00.



Signature reference: 0f208a24-9948-4ee0-9e34-f5b84d201ebb

WS

Funktionshinderriadet
§§ 28-39

Beslut
Funktionshinderradet beslutar

att notera informationen och ldgga den till handlingarna.

§ 39
Mbotets avslutande
Ordforande Anna Andresen avslutar moétet och tackar alla for deltagandet.
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