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§12

Val av justeringsperson

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att utse Tonny Svensson (M) att jamte ordforanden justera dagens protokoll.
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§13

Faststdllande av foredragningslistan

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att faststélla foredragningslistan.
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§14

Presentation av arbetsmarknadenheten

Beskrivning av drendet

Enhetschef Elaine Stanzl Fribyter informerar om det kommande aktivitetskravet. Regeringen
har ldmnat in en lagrddsremiss och regelverket trader i kraft 1 juli 2026.

Syftet med reformen é&r att bryta passivitet, stirka réttssdkerheten och likformigheten,
motverka att forsorjningsstod blir en permanent 10sning samt for att béttre tillvarata potentiell
arbetskraft.

Kommunen ska erbjuda aktiviteter som ska bidra med att 6ka individens forméga att forsorja
sig. Kommunen ska erbjuda sprakutvecklande insatser, aktiviteter kopplade till jobbsdkande
och arbetsplatsforlagda aktiviteter.

Tillsammans med socialforvaltningen har arbetsmarknadsenheten inrdttat en
implementeringsgrupp. Gruppen arbetar bland annat med att skapa aktiviteter och diskuterar
hur man ska bedoma sysselséttning.

Det dr socialnimnden som ansvarar for beddomningen om vilka individer som omfattas av
aktivitetskravet. Nar aktivitetskravet infors berdknas 90-120 individer omfattas. Detta innebér
en Okning av drenden for arbetsmarknadsenheten. I dagsldget hanterar enheten cirka 50-60
drenden av varierande karaktar.

Reformen trader i kraft 1 juli 2026 och da péborjas arbetet for socialforvaltningen med att
bedoma vilka individer som omfattas. Den 1 oktober 2026 ska kommunen bdrja stélla
aktivitetskrav pd berorda individer. Om kommunen inte efterlever regelverket kan vite
utdomas frén den 1 juli 2027.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.
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§15

Forslag om blockering av sociala medier pa skolans datorer

och lanedatorer
2025/145

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsndmndens ordférande har framstéllt en skrivelse om forslag pa
blockering av sociala medier pé skolornas datorer och lanedatorer. Detta da flera kommuner
har redan infort blockering av sociala medier pé skolans datorer, vilket visat sig bidra till en
tryggare och mer fokuserad skolmiljo. Orsaken ir att sociala medier pa skolans datorer
riskerar att stora studieron, minska koncentrationen och kan d@ven 6ka risken for mobbning
och krankningar.

Sociala medieplattformar ar digitala plattformar, antingen webbplats eller app, dir anvéndare
kan skapa, dela, diskutera och kommunicera med varandra i realtid samt kommentera.

Forvaltningen har utrett denna friga enligt foljande:

1. Skolans datorer och laneverktyg har tillgang till sociala medieplattformar.

2. Det finns inga blockeringar som stoppar anviandningen av sociala medieplattformar pa
skolans dator eller lanedatorer utan eleverna kan logga in pa sociala medier med sina
anviandarkonton. Klippans kommuns skoldatorer och ldneverktyg hanteras i en
Microsoftmiljo.

Blockering av social medieplattformar pa skolans datorer och laneverktyg kan genomforas pa
olika sétt:

a) Blockering via webblasare

b) Blockering av DNS/IP adresser

c) Blockering via brandvigg i kommunens nétverk

d) Blocksystem i kommunens Microsoftmiljo

e) Blockering via 3:e partssystem

Alla 16sningarna som redovisas ovan innebdr en hantering av EttIT i kommunens
Microsoftmiljo samt att alternativ E innebir ocksa en resurs fran forvaltningen, det vill sédga
nigon som administrerar systemet.

En dialog har forts med EttIT och rekommendationen ar att forvaltningen anvénder/koper in

en sa kallat trepartssystem som administreras centralt i forvaltningen. Anledning till
rekommendation &r att &ndringarna i kommunens Microsoft miljé dr mindre heltickande
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Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott
2026-02-12

och/eller ger falsk trygghet, vilket innebar att eleverna enkelt kan komma runt blockeringarna
och anvinda sociala medieplattformar, trots blockering.

Ekonomiska perspektiv

Med alternativ E tillkommer kostnader, sa som resurs att hantera administrativa system och
inkGp av ett trepartssystem. Ett system dr Smoothwallsystemet med en kostnad enligt nedan:

Avtal pa 3 ar, 2500 elever: 234 225kr (31,23kr per elev och ér)
Avtal pa 1 ar, 2500 elever: 97 500kr (39,02kr per elev och ar)

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse av administrativ chef, 2026-01-30

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att uppdra ét forvaltningen att utreda alternativ E och aterkomma med redovisning om
eventuella tillkommande kostnader och resursbehov.

Beslut skickas till
Digitaliseringssamordnare
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§16

Arsredovisning 2025
2026/15

Beskrivning av drendet

Barn- och utbildningsndmnden har, i enlighet med sin aterrapporteringsskyldighet till
kommunfullmiiktige, upprittat rsredovisning for 2025. Arsbokslutet redovisar ett dverskott
om 0,3 miljoner kronor, vilket fraimst forklaras av hogre statsbidrag &n beréknat samt
aterhdllsamhet i verksamheterna.

Barn- och utbildningsforvaltningen har under aret verkat for att uppratthélla
undervisningskvalitet, maluppfyllelse och likvérdighet.

Behdrigheten till yrkesforberedande program ligger fortsatt 6ver riksgenomsnittet. Insatser
sdsom hogstadiesatsningen, ldssatsningen och de skolsociala teamen har varit av betydelse for
elevernas resultat. Forvaltningen stér fortsatt infor strukturella utmaningar kopplade till
demografiutveckling.

Ekonomiska perspektiv

De ekonomiska perspektiven aterges 1 arsredovisningen.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse fran forvaltningschef, 2026-02-06

Beslut
Arbetsutskottet foreslar att barn- och utbildningsndgmnden besluta

att godkdnna arsredovisningen for 2025.

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen
Ekonomiavdelningen
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§17

Resultat och analys fran medarbetarundersékningen 2025
2026/17

Beskrivning av drendet

Klippans kommun genomfor arligen en medarbetarenkit med syfte att f6lja upp arbetsmil;jo,
ledarskap och organisatoriska forutsittningar inom forvaltningarnas verksamheter. Enkéten
utgor en central del av det systematiska arbetsmiljoarbetet och det langsiktiga kvalitetsarbetet.

Svarsfrekvensen i 2025 ars medarbetarenkét uppgick till 86 procent, vilket bedoms som
mycket hogt och ger god tillforlitlighet i det samlade resultatet. Héllbart
medarbetarengagemang (HME-index) uppgér till 86, vilket visar pa ett stabilt och positivt
medarbetarengagemang i forvaltningen som helhet.

Den sammanstillda informationen ger en oversiktlig bild av medarbetarupplevelsen inom
barn- och utbildningsforvaltningen. Varje enskild verksamhet — forskola, grundskola,
anpassad grundskola, gymnasieskola och vuxenutbildning — ansvarar for att analysera sina
egna enhetsresultat, identifiera styrkor samt ta fram relevanta utvecklingsomraden. Bilagan
visar det overgripande resultat for hela forvaltningen med en kortare analys. Rektorer och
chefer arbetar vidare med fordjupad analys tillsammans med sina medarbetare som en del av
det lokala systematiska arbetsmiljoarbetet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran forvaltningschef, 2026-01-30
Presentation resultat medarbetarundersokning 2025 barn- och utbildningsforvaltningen

Beslut

Arbetsutskottet foreslar att barn- och utbildningsndmnden besluta

att notera informationen.
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§18

Oversyn av mojligheten att aterstarta teknikprogrammet i

Klippans kommun
2026/19

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsndmndens presidium foreslar genom en skrivelse att se dver mgjligheten
att aterstarta ett teknikprogram.

For ndgra ar sedan tvingades kommunen att avveckla teknikprogrammet pa grund av
bristande elevunderlag. Sedan dess har bade samhéllet och utbildningsbehoven férandrats i
snabb takt.

I dag ser vi tydligt hur teknisk kompetens &r en avgorande del av bdde arbetsmarknadens och
sambhéllets utveckling. Digitalisering, automatisering och den snabba utvecklingen inom
artificiell intelligens péverkar i stort sett alla branscher. Det stéller hoga krav pa framtidens
utbildningar och pa att vara ungdomar ges mdjlighet att bygga bred och relevant kompetens
redan pd gymnasieniva.

Klippans kommun har samtidigt en unik mgjlighet genom den utveckling som sker i
Ljungbyhed. Vi bygger och utvecklar vidare Flygteknikcenter Ljungbyhed, som i dag &r en
stark utbildningsmiljé med tydlig koppling till teknik, innovation och framtidsyrken. Omradet
runt Ljungbyhed Park vixer for varje &r och samarbeten med aktérer som Campus Lund,
dronarutbildningen och SAAB skapar med era en miljo som ger stora mervarden for elevernas
utbildning och framtida etablering pa arbetsmarknaden.

Ett teknikprogram med placering vid Flygteknikcenter 1 Ljungbyhed skulle kunna utformas
med en inriktning som &r anpassad till platsens styrkor och arbetsmarknadens behov. Sarskilt
viktigt ar att belysa mojligheten att inom teknikprogrammet erbjuda utbildning med tydlig
koppling till artificiell intelligens. En sddan inriktning skulle inte bara stirka elevernas
framtida kompetens utan dven kunna locka elever fran ett geografiskt bredare omrade i
Sverige.

Med ett 6kat elevunderlag aktualiseras dven fradgan om det befintliga internatet vid
Flygteknikcenter Ljungbyhed kan utvecklas och byggas ut, for att mojliggora studier for
elever som inte bor i ndromradet.

Mot bakgrund av ovanstdende ser vi ett tydligt behov av att prova forutsdttningarna for ett

aterinforande av teknikprogrammet som en strategisk satsning for bade utbildning,
kompetensforsorjning och kommunens langsiktiga utveckling.

Sida 11 av 19



Signature reference: 24f31f63-d473-46fd-b7f5-f3dde9fb2a00

PROTOKOLL w E(L)llls/\ﬁl\?\“i

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott
2026-02-12

Beslutsunderlag

Skrivelse frén barn- och utbildningsndmndens presidium om Gversyn av mdjligheten att
aterstarta teknikprogrammet i Klippans kommun

Beslut
Arbetsutskottet foreslar barn- och utbildningsndmnden besluta

att barn- och utbildningsforvaltningen ges 1 uppdrag att utreda mojligheten att starta ett
teknikprogram igen i Klippans kommun, med mdjlighet till forldggning vid Flygteknikcenter 1
Ljungbyhed och med en inriktning som &r anpassad till verksamheten och utvecklingen pa
platsen, samt

att utredningen éven ska belysa och presentera mojligheten att inom Teknikprogrammet
erbjuda utbildning med inriktning mot artificiell intelligens, med malsattning att attrahera
elever fran ett geografiskt brett omréde i landet, samt att samtidigt utreda behov och
mojligheter till utokning av det befintliga internatet vid Flygteknikcenter Ljungbyhed.

Beslut skickas till

Forvaltningschef
Verksamhetschef for frivilliga skolformer
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§19

Uppdrag att se 6ver om Klippans kommun ar rustad for

akutskola vid behov
2026/20

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsndmndens ordférande och vice ordférande foresldr genom en skrivelse
att uppdra &t barn- och utbildningsforvaltningen att undersdka om kommunen é&r rustad for att
inrétta akutskolor om behov skulle uppsta.

Vi kan 1 dag se hur allt fler kommuner runt om i landet véljer att infora sé kallade akutskolor
som en del av sitt arbete for att skapa ordning, studiero och trygghet i skolan. Akutskolor
anvands som en tillfdllig och riktad insats for elever som under en period har stora svarigheter
att fungera i ordinarie undervisningsmiljo, med syfte att bide stirka elevens skolgang och
vérna Ovriga elevers ritt till studiero.

I Klippans kommun dr ambitionen att alltid arbeta forebyggande och tidigt med stodinsatser
inom ramen for den ordinarie skolverksamheten. Samtidigt ser vi ett vdrde i att ha beredskap
for olika typer av utmaningar som kan uppsté over tid. Att i forvig ha kunskap om vilka
mdjligheter som finns och vad som krévs organisatoriskt, juridiskt och ekonomiskt &r en
viktig del av ett ansvarsfullt och langsiktigt skolledarskap.

Syftet med denna skrivelse dr darfor inte att besluta om inférande av akutskola i nuldget, utan
att sikerstilla att kommunen &r rustad och forberedd om behovet skulle uppsté i framtiden.
Genom att i god tid skaffa oss kunskap om hur andra kommuner har arbetat, vilka krav som
stdlls och vilka effekter olika 16sningar haft, kan Klippans kommun snabbt och genomténkt
stdlla om vid behov.

En sadan beredskap stirker bade tryggheten 1 organisationen och fortroendet for att
kommunen tar ansvar for alla elevers ritt till en trygg skolmiljo och god utbildning.

Beslutsunderlag

Skrivelse frén barn- och utbildningsndmndens ordforande och vice ordférande om att se dver
om Klippans kommun &r rustad {for akutskolor vid behov
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Beslut
Arbetsutskottet foreslar barn- och utbildningsndamnden besluta

att barn- och utbildningsforvaltningen ges i uppdrag att utreda om Klippans kommun &r rustad
for att vid behov kunna infora en akutskola eller liknande tillfdllig undervisningsform, i syfte
att sikerstilla ordning, studiero och trygghet i skolmiljon, samt

att utredningen ska belysa vilka organisatoriska, juridiska, pedagogiska och ekonomiska
forutséttningar som kravs, samt redovisa erfarenheter och arbetssitt frdn andra kommuner, f6r
att Klippans kommun vid behov snabbt ska kunna stédlla om och vidta ldmpliga atgérder.

Beslut skickas till
Forvaltningschef
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Aktuellt fran politiken

Beskrivning av drendet
Arbetsutskottet lyfter foljande:

Charlotte Eliasson Anderberg (KD) nérvarade pa funktionshinderradet och d4 inkom
en fraga gillande elevantalet inom anpassad grundskola samt information om att en
klass har flyttats till Snyggatorpsskolan.

o Forvaltningen svarar att elevunderlaget inom anpassad grundskola bedoms i
nuldget som stabilt. I dagsléget ser forvaltningen varken ndgon storre 6kning
eller minskning av antalet elever. Under hdstterminen uppstod ett behov av
mer utrymme, vilket innebar att en klass tillfalligt flyttades till
Snyggatorpsskolan. Flytten har motts av positiv respons och det har utvecklats
en god och fungerande interaktion mellan eleverna i den anpassade
verksamheten och eleverna pa Snyggatorpsskolan.

Barn- och utbildningsnimnden foreslog kommunstyrelsen att modernisera Abyskolans
innergard, bygga ett cykelforrad vid forskolan Antilopen samt upprétta
kamerabevakning vid Antilopensskolan. Samtliga forslag bifolls av kommunstyrelsen,
men har inte verkstillts. Arbetsutskottet efterfragar att tekniska forvaltningen
aterkopplar med status pa samtliga drenden.

Tidigare har kultur- och fritidsférvaltningen uttryckt oro for elevers svaga
simkunskaper. Arbetsutskottet 6nskar rapportering om kommunens elever har
tillfredsstéllande simkunskaper.

Kultur- och fritidsndmnden har beslutat om att genomlysa samtliga idrottshallar for att
sdkerstélla tillgdnglighetsanpassning.

Ordforanden informerar att det inkommit klagomaél géllande omkladningsrummen pé
Ljungbyhedsskolan. Uppgifterna innehaller information om att eleverna under skoltid
forstor bland annat golven. Arbetsutskottet undrar om vuxennérvaron for att sikra
ordning.

Ordforanden har mottagit synpunkter angdende Ljungbyhedsskolan gillande trygghet,
studiero och arbetsmiljo.

o Skolledningen har haft aterkommande méten med fordldraradet for dialog.
Forvaltningen har initierat en genomlysning fOr att stirka arbetsmiljon.

En fraga om forhandlingarna gillande Tegelbruksskolans lokaler. Forvaltningen
informerar att det inte finns ndgon ny information i drendet.

Det har rapporterats om minskat barnantal och barnafédande. Tonny Svensson (M)
efterfragar om forvaltningen undersokt vilka atgérder som kan genomforas 1
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verksamheten for att mota fordndringen i antal barn. Forvaltningen informerar att de
arbetar 16pande med fragan och kommer att rapportera arbetet for nimnden.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att tilldela nimnden ytterligare medel
under 2026 for studiehallar. Frdn 2027 ska kostnaden berédknas i programpriserna.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.
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§21

Rapport fran forvaltningen
2026/9

Beskrivning av drendet

Verksamhetschef Mattias Saflund redovisar sokbilden till gymnasiet hostterminen 2026.
Ansokningsperioden stinger 15 februari, vilket innebér att siffrorna inte ar slutgiltiga.
Sokbilden visar att det &r ett bra antal sokande till de yrkesforberedande programmen. Till de
studieforberedande programmen &r det ndgot farre som sokt.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.
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§22

Rapport om arbetsmiljo
2026/10

Beskrivning av drendet

Arbetsutskottet delges antal anmilningar om krankande behandling, antal tillbud och
olycksfall samt statistik dver sjukfrdnvaro under perioden 2026-01-01 - 2026-01-31.

Beslutsunderlag

Sjukfranvaro, januari 2026
KIA-rapport olycksfall och tillbud, januari 2026
Kriankningsanmaélningar, januari 2026

Beslut

Arbetsutskottet foreslar barn- och utbildningsndamnden besluta

att notera informationen.
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2026-02-12

§23

Kurser och konferenser
2026/5

Beskrivning av drendet

Arbetsutskottet beslutar om deltagande 1 kurser och konferenser. Till dagens mote foreligger
inga kurser eller konferenser.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.

Sida 19 av 19
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